	Приложение № 2
к договору от _____________


КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ
по реализации инновационного проекта 
«Разработка  программы  развития кадрового потенциала ДОУ»

	№
п/п
	Наименование работ
	Сроки выполнения

	Результаты выполнения работ
Вид отчетности

	1
	2
	3
	4

	1
	Работа рабочей группы по отбору инструментария самооценки внутреннего потенциала педагога.
	2015 январь- февраль 
	Приказ и положение по работе рабочей группы

	2
	Ознакомительный семинар в ДОУ «Профессиональный стандарт педагога (воспитатель, учитель)»
	Февраль 
	

	3
	Проведение самооценки внутреннего кадрового потенциала педагогов.
	Май  
	Аналитическая справка


	4
	Проведение семинара руководителей ДОУ «Система работы с персоналом учреждения» 
	Май 2015

	Разработана структура программы

	5
	Реализация внутреннего обучения (методические мероприятия)
	В ходе реализации программы

	Часть программы 

	6
	Оценка эффективности обучения (с позиции изменения компетенций)
	В ходе реализации программы
	Представление педагогами самоанализа  их обучения

	8
	Ведение электронного портфолио. 
	Сентябрь 
	Презентация-отчёт  портфолио 

	9
	Обобщение и представление опыта своей работы в виде публикаций в СМИ. Участие в конкурсном движении педагогов
	В течение срока реализации
	Публикация на сайтах, сертификаты участия в конкурсах, фестивалях

	10
	Организация школы педагогического наставничества с целью ускорения  адаптации молодого специалиста
	Сентябрь 2015 
	Программа школы наставничества

	11
	Разработать (корректировать) показатели эффективности деятельности педагогов с учётом требований  Профессионального стандарта
	Сентябрь-декабрь 2015

	Приказ о внесении изменений в показатели эффективности деятельности педагогов

	12
	Утверждение    программы  развития кадрового потенциала ДОУ (установочный педсовет)
	Сентябрь 2015 г.
	Программа развития кадрового поиенциала педагогов МДОУ детский сад № 26 «Алёнушка»

	13
	Презентация  программы развития кадрового потенциала ДОУ для руководителей МДОУ ТМР
	Ноябрь 2015 г.
	Аналитический отчет, включающий в себя:
1. Краткое описание программы
2. Характеристика частей программы 
3. Описание содержания 
4. Нормативно-правовое обеспечение
5. Условия и возможные риски внедрения модели






	Заказчик

	Исполнитель


	_________________ (О.Н. Иванова)
(подпись)
	_________________ (Е.Г.Новикова)
(подпись)

	М.П.
	М.П.




